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Capacitación en higiene postural Trimestral

Capacitación en protección respiratoria

0%
Capacitación sobre manejo de sustancias
químicas Semestral

Capacitación sobre riesgo biológico:  Bacterias anual

La contaminación y sus efectos sobre la salud y
medio ambiente Anual

Capacitación en cuidado de la piel anual

Capacitación sobre riesgo auditivo anual

Capacitación sobre riesgo visual anual

SUBPROGRAMA DE MEDICINA DEL TRABAJO

Elaboración de estadísticas de ausentismo Mensual

SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

Capacitación sobre uso y cuidado de elementos
de protección personal mensual

Actividades de Bienestar Social."actividades
recreativas, integración laboral" Bimensual

Capacitación sobre enfermedades de
transmisión sexual Semestral

Capacitación en autocuidado Trimestral

0%

0%

Conformación de COMITÉ DE CONVIVENCIA
(elecciones y acta de conformación)/asignación
vigía ocupacional

Los diez primeros días de 
cada mes-  Mensual

SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

Capacitación sobre estilos de vida saludable Semestral

Capacitación sobre prevenciòn alcoholismo,
drogadicción y farmacodependencia Semestral

Acoso Laboral Anual

Conformación de COPASST (elecciones y acta
de conformación)/asignación vigía ocupacional

Al terminar el periodo de 
vigencia.

Conformación de la brigada de emergencias Al terminar el periodo de 
vigencia.

Publicación del Reglamento de Higiene y
Seguridad Industrial

Cada que ingresa un 
trabajador

Inducción al personal: en riesgos, en COPASO,
que hacer en caso de AT, Sistema general de
riesgos laborales)

Cada que ingresa un 
trabajador

Divulgación de la política de seguridad y salud
en el trabajo

Cada que ingresa un 
trabajador
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Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
ACTIVIDADES P/E

Enero Febrero Marzo Abril
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Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
ACTIVIDADES P/E

Enero Febrero Marzo Abril
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Subtotal cumplimiento 0 8 0%
TOTAL 0 38 0%

PAULA CRISTANCHO
REPRESENTANTE DE LA ALTA DIRECCION

JANIE AMANDA COLMENARES
COORDINADORA HSEQ

PLAN DE EMERGENCIAS

Capacitación en identificación de situaciones de
peligros y riesgos
Prevención y atención de incendios (incluye
manejo de extintores)

Capacitación en manejo de herramientas

ELABORÓ APROBÓ 

Resposabilidad social, civil y administrativa

NOTA:  Este cronograma se ajustará de acuerdo con las necesidades de capacitación identifcadas según riesgos a los que están expuestos los trabajadores, duración de la obra y actividades que se ejecutan.  Las actividades programadas y del Sistema de gestión de seguridad y salud 
en el trabajo se realizarán para contratistas y subcontratistas

Trabajo en Alturas

Simulacro

COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Reunión COPASST Mensual y después de la 
ocurrencia de un accidente

0%

Investigación accidentes de trabajo ante la ocurrencia de un 
accidente

Capacitación a COPASST (como hacer una
inspección, como investigo un AT, riesgos en la
obra, sistema general de riesgos laborales)

Primeros auxilios: Quemaduras, Hemorragias,
Fracturas, Choque eléctrico, Insolación y
deshidratación por temperatura, Shock nervioso,
paro cardio-respiratorio, Heridas, Intoxicación. 

Evacuación

Triangulo del fuego

Cómo hacer una inspección 

Investigación incidentes /accidentes de trabajo Semestral

SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Capacitación de orden y aseo Bimensual

0%

Estadísticas de accidentalidad Mensual




